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مصاحبه با مسئول ستاد استقبال

گفتوگوی روابط عمومی دانشگاه بناب با دکتر محمدیار حسینی، مسئول ستاد استقبال از
دانشجویان جدیدالورود

روابط عمومی دانشگاه بناب با دکتر محمدیار حسینی، مسئول ستاد استقبال از دانشجویان جدید مصاحبه ی اختصاصی

انجام داد.

به گزارش روابط عمومی دانشگاه بناب؛ مصاحبه اختصاصی با دکتر محمدیار حسینی، مسئول ستاد استقبال از
دانشجویان جدید جهت اطلاع از برنامه های این ستاد، انجام گرفت.

گزارش مصاحبه:

روابط عمومی: با سلام و سپاس از وقتی که در اختیار ما قرار دادید. لطفاً در ابتدا بفرمایید اهداف اصلی ستاد
استقبال از دانشجویان جدید چیست؟

دکتر حسینی: با درود به شما و همه اعضای خانواده بزرگ دانشگاه. هدف اصلی ما در این ستاد، تبدیل روزهای
اول ورود به یک تجربه خاطره انگیز و انگیزشی است. جزئیات این اهداف شامل:

• ایجاد فضایی گرم و صمیمی برای کاهش اضطراب و افزایش انگیزه دانشجویان
• معرفی ظرفیت ها و امکانات آموزشی، پژوهشی، فرهنگی و رفاهی دانشگاه

• شناسایی و جذب استعدادهای دانشجویی برای مشارکت در فعالیت های مختلف
• و در نهایت، تقویت حس تعلق و هویت دانشگاهی است.

روابط عمومی: شعار امسال ستاد استقبال چیست و چه مفهومی دارد؟

ورود مناسبت همزمانی  به  را  این شعار  است.  تا شکوفایی»  استقبال  «از  ما  امسال  دکتر حسینی: شعار 
دانشجویان عزیز با سی امین سالگرد دانشگاه انتخاب کرده ایم. این شعار در حقیقت مسیر رشد و پیشرفت

دانشجویان را از لحظه اول ورود تا رسیدن به موفقیت های علمی و فرهنگی نشان می دهد.

روابط عمومی: برای روزهای اول ورود دانشجویان، چه برنامه های عملیاتی در نظر گرفته اید؟

دکتر حسینی: برنامه های متنوعی تدارک دیده ایم که مهم ترین آن ها عبارتند از:

• استقرار تیم های راهنما در ورودی ها و خوابگاه ها
• اهدای بسته های خوش آمدگویی

• برگزاری تور آشنایی با دانشکده ها، کتابخانه، سالن های ورزشی و مرکز مشاوره
• تسهیل فرآیند تکمیل ثبت نام در حوزه های آموزشی، فرهنگی و دانشجویی

• فراهم کردن شرایط ثبت نام در انجمن ها و کانون های دانشجویی
• و در نهایت، عکس یادگاری گروهی برای ایجاد خاطره ای مشترک.

روابط عمومی: پشتیبانی شما از دانشجویان جدید به چه صورت خواهد بود؟

دکتر حسینی: پشتیبانی ما همه جانبه است و خدمات زیر را شامل می شود:

• ارائه مشاوره روان شناختی فردی و گروهی برای مدیریت استرس و سازگاری با محیط جدید
• برگزاری کارگاه های مهارت های زندگی مانند مدیریت زمان، ارتباط مؤثر و حل تعارض

• مشاوره تحصیلی و راهنمایی برای انتخاب واحد و برنامه ریزی درسی
• و همچنین مشاوره شغلی و آینده نگری برای آشنایی زودهنگام با بازار کار.
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روابط عمومی: نقش دانشجویان سال های بالاتر در این ستاد چیست؟

دکتر حسینی: نقش آنان بسیار کلیدی و ارزشمند است. آنان به صورت:

• راهنمایی و همراهی دانشجویان جدید در محیط دانشگاه و خوابگاه
• پاسخگویی به سوالات رایج آموزشی و معرفی اساتید

• کمک به ایجاد تعاملات اجتماعی بین دانشجویان جدید
• و به اشتراک گذاری تجربیات شخصی و راهکارهای مقابله با چالش ها

با ما همکاری می کنند.

روابط عمومی: بزرگ ترین چالش های پیش رو چیست و چگونه برای مدیریت آن ها برنامه ریزی کرده اید؟

دکتر حسینی: چالش های اصلی عبارتند از «تعدد سوالات در زمان محدود»، «تنوع فرهنگی» و «ایجاد حس
تعلق». راهکارهای ما نیز برای این چالش ها شامل این موارد است:

• تشکیل تیم های «همیار» از دانشجویان باتجربه
• برگزاری تورهای آشنایی

• راه اندازی ایستگاه های مشاوره در نقاط مختلف دانشگاه
• ارائه بسته های خوش آمدگویی

• و برگزاری کارگاه های مهارتی و فرهنگی.

روابط عمومی: پیام شما به عنوان مسئول ستاد به دانشجویان جدیدالورود چیست؟

دکتر حسینی: پیام من این است: به دانشگاه بناب خوش آمدید! ورود شما آغاز فصلی تازه از زندگی است؛
فصلی پر از یادگیری، رشد و دوستی. ما اینجاییم تا این مسیر را برایتان هموار کنیم. دانشگاه فقط کلاس و
امتحان نیست؛ اینجا جایی است برای کشف خود و ساختن آینده. از امروز، شما عضوی از خانواده بزرگ
دانشگاه بناب هستید. فعال باشید، سؤال بپرسید و از فرصت ها نهایت استفاده را ببرید. ما کنارتان هستیم، نه

فقط در روزهای اول، بلکه در تمام مسیر...

روابط عمومی: و سخن پایانی برای والدین گرامی؟

دکتر حسینی: از والدین گرامی می خواهم به توانایی های فرزندشان برای مدیریت زندگی مستقل اعتماد کنند و
به فضای علمی و امن دانشگاه اطمینان داشته باشند. با حمایت عاطفی و تشویق آنان به مشارکت در فعالیت

های دانشگاهی، بستر رشد و شکوفایی آنان را فراهم کنند. اینجا خانه دوم آنان است.

پایان مصاحبه/
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